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 ________________________
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OBECNÁ CHARAKTERISTIKA ŠKOLY
Mateřská škola sídlí v přízemí budovy na ulici Jánská 22 v samotném centru města Brna. 

Mateřská škola byla zřízena 1. 9. 1948. Do sítě škol byla zařazena rozhodnutím školského úřadu Brno-město s účinností od 25. 3. 1996 pod názvem MŠ Jánská 22, Brno a k 1. 7. 1996 byla MŠ Jánská sloučena se ZŠ Husova 17, Brno. 

Mateřská škola patří k jednotřídnímu typu mateřských škol se smíšeným oddělením jejíž součástí je školní zahrada ve dvorním traktu budovy. Kapacita mateřské školy je vždy přizpůsobena podmínkám právě přijatých dětí, maximální kapacita je 25 dětí. Vytváří dobré podmínky pro vzdělávání a podporuje individuální rozvojové možnosti dětí. Napomáhá vyrovnávat nerovnosti vývoje dětí před jejich vstupem do základního vzdělávání. Poskytuje speciální pedagogickou péči dětem s potřebou podpůrných opatření, vytváří podmínky pro rozvoj nadaných dětí a přizpůsobuje podmínky i pro děti méně než tříleté.

V mateřské škole se nachází prostory třídy a herny, která je dobře vybavena, s potřebným zázemím a výdejnou, která je moderně vybavena. Školní zahrada plně vyhovuje. Je vybavena dřevěnou sestavou a pryžovým povrchem. Zahrada prochází průběžně obnovou. Byly zakoupeny vyvýšené dřevěné záhony, meteostanice, zastínění a další.
Strava se dováží z mateřské školy Nádvorní 3.

Mateřská škola má výbornou dopravní dostupnost, nedaleko se nachází významný tramvajový uzel. Strategická poloha školy v centru města poskytuje možnosti využít k mimoškolním činnostem. Navštěvujeme pravidelně divadla, galerie, Mahenovu knihovnu, brněnskou filharmonii a jiné kulturní akce. Formou odpoledního kroužku je pro děti předškolního věku zajištěna výuka anglického jazyka a sportovní kroužek. 

Mateřská škola je v síti škol, která se zapojila do ekologického programu Recyklohraní a součástí projektu Se sokolem do života, který je zaměřen na rozvoj pohybových dovedností dětí. 

Mateřská škola také úzce spolupracuje v oblasti logopedie a diagnostiky předškolních dětí se speciálním pedagogem ZŠ Husova.
PODMÍNKY VZDĚLÁVÁNÍ

Věcné podmínky
· Mateřská škola se nachází v centru města v budově z 19. století a ve dvorním traktu má zahradu

· Prostory mateřské školy i přilehlé zahrady jsou kontrolovány průběžně a splňují bezpečnostní a hygienické předpisy

· V herně i druhé části třídy, která je vybavena interaktivní tabulí a „tichými stoly“ bylo za pomoci starého nábytku i zakoupením nového vytvořeno několik center aktivit.

· Nábytek převážně splňuje antropometrické požadavky a osvětlení i mikroklimatické podmínky jsou odpovídající
· Ve třídě jsou za paravánem rovněž umístěna lehátka i lůžkoviny odpovídající hygienickým normám. Ty se po obědě rozkládají v herně a umožňují dětem kvalitní odpočinek

· Hračky, stavebnice, výtvarný i jiný materiál je dětem převážně volně přístupný, mohou si ho samy brát. Pravidla pro manipulaci s hračkami i pomůckami v jednotlivých centrech byla závazně stanovena.
· Herní patro slouží jako místo pro relaxaci

· Dětská šatna je umístěna vedle třídy na chodbě a je vybavena uzavíratelnými skříňkami pro každé dítě.

· Mateřská škola nemá podmínky pro vytvoření izolační místnosti. K tomuto účelu slouží kancelář, která je mezi dětskou šatnou a umývárnou
Záměry
· Pokračovat s výměnou nábytku, který je opotřebovaný a který neodpovídá antropometrickým požadavkům – termín leden 2027
· Průběžně doplňovat zahradu mateřské školy o přírodní prvky (bylinková zahrádka, písek do pískoviště, zvýšené záhony – termín průběžně v následujících třech letech
· Centra herních aktivit doplnit o nový materiál a pomůcky – termín průběžně do konce roku 2027
· Vyměnit starý nevyhovující nábytek v kanceláři za nový – termín v následujících dvou letech
· Pro zvýšení bezpečnosti pořídit dveřní videotelefon – rok 2026
Životospráva

· Strava je do MŠ dovážena v termosech na přepravu jídel z Mateřské školy Brno, Nádvorní 3. Skladba jídelníčku je rozmanitá a plnohodnotná. Jídelna získala certifikát „Zdravá školní jídelna.
· Děti se obsluhují samy, dle potřeby. Mají celodenní přístup k tekutinám.

· Při stravování je dětem zachován dostatečný časový odstup

· Děti stolují v klidné atmosféře, je respektováno tempo jednotlivých dětí. Mladší děti mohou využívat celý příbor dle vlastního uvážení. Použité nádobí si samy po sobě poklízí.

· Respektujeme biorytmus každého dítěte a individuální možnost spánku.

· Režim dne je flexibilní a může se přizpůsobit potřebám dětí, výchovně vzdělávacím činnostem nebo počasí

· Režim dne je sestaven tak, že by se měla dodržovat požadovaná délka pobytu dětí venku (viz organizace dne)
· Během dne učitelka zařazuje dechová cvičení, zdravotní i relaxační, cvičení mluvidel.
· Dopolední i odpolední činnosti mohou být prováděny venku
Záměry:

· Prohloubit spolupráci s rodiči v oblasti otužování dětí a samostatnosti v oblasti správných hygienických zásad – termín průběžně během školního roku 
· Motivovat děti, aby i ochutnávaly to, co neznají nebo nejedí a je zdravé 

            ve spolupráci s pracovnicí výdejny – termín průběžně během školního roku

· Průběžně vést děti k samostatnosti v obsluze při jídle (mazání svačiny, nalévání polévky, úklid stolu po sobě apod.) – termín průběžně během školního roku
Psychosociální podmínky

· Atmosféra školy je klidná, vstřícná a bezpečná. Dětem je poskytováno potřebné citové zázemí a soukromí.

· Nově příchozímu dítěti je umožněna postupná adaptace na prostředí mateřské školy po dohodě s rodiči
· Příznivé klima vytváříme pomocí kvalitní spolupráce a vstřícné atmosféry mezi všemi zaměstnanci mateřské školy

· Děti mají rovnocenné postavení v kolektivu, mohou se svobodně vyjádřit k dění, při komunikaci s dítětem se snažíme respektovat individualitu každého dítěte, jeho potřeby a možnosti, fyzické i psychické vlastnosti a psychomotorické tempo
· Filozofie mateřské školy vychází a využívá základní principy daltonského plánu, jež jsou samostatnost, spolupráce a zodpovědnost

· Nepřípustné jsou jakékoliv projevy podceňování nebo zesměšňování ze strany zaměstnanců mateřské školy
· S dětmi jednáme klidně, přirozeně, pozitivně je motivujeme
· Sledujeme cíleně vztahy mezi dětmi (prevence šikany a sociálně patologických jevů)

· Respektujeme osobní svobodu dítěte, ale zároveň se děti musí řídit pravidly, jež vyplývají ze školního řádu a ze společných třídních pravidel, která si vytváříme společně s dětmi
· Pravidla mohou být na základě nových poznatků průběžně doplňována

· Zařazujeme komunitní a diskusní kruhy

· Spolupracujeme se speciálním pedagogem z I. Stupně základní školy v oblasti logopedie a přípravy dítěte do základní školy

· Naší snahou je, aby děti získávaly nové zkušenosti, poznatky a dovednosti na základě prožitkového učení a vlastními aktivitami

· Zařazujeme nové metody a postupy, sdílíme mezi sebou nové poznatky a vědomost
Záměry:
· Předcházet sociálně patologickým jevům formou spolupráce s rodiči a speciálním pedagogem při odstraňování negativních projevů dětí – průběžně

· Pracovat neustále na spolupráci s rodiči – průběžně

· Vést děti k uvědomění si následků vlastního jednání i schopnosti zpětné vazby – průběžně

· Vytvářet podnětné prostředí ve třídě, které umožní dětem získávat nové poznatky a dovednosti – průběžně
· Využívat při práci s dětmi nové poznatky, metody a přístupy - průběžně

Organizace
· Provoz mateřské školy je stanoven od 6,45-16,45 hodin
· Denní rytmus a řád je stanoven (viz Školní řád)
· Režim dne je pružný a reaguje na potřebné změny (akce, počasí)

· Zaměstnanci dbají na dodržování bezpečnosti a ochranu dětí

· Činnosti jsou stanoveny tak, aby děti měly dostatek prostoru pro hru, relaxaci, spontánní i řízené činnosti, ale zároveň byl respektován biorytmus každého dítěte

· Učitelka volí metody a formy práce, které jsou skupinové nebo individuální

· Do mateřské školy jsou děti přijímány v době zápisu na základě jednotného přijímacího řízení v městě Brně, kde jsou také jasně stanovena kritéria pro přijetí dítěte do mateřské školy. Viz https:// zapisdoms.brno.cz

· Přijetí dítěte do mateřské školy mimo zápis je v kompetenci ředitele školy
Záměry:
· Dbát na dodržování bezpečnosti dětí – průběžně zaměstnanci školy

· Větší zapojení dětí do plánování činností - průběžně
· Užší spolupráce s rodiči při vytváření společenských a hygienických návyků – průběžně
Řízení mateřské školy
· Vedení školy je založeno na vzájemné důvěře, otevřenosti a toleranci. V úkolech, které zaměstnanci průběžně plní, jsou jasně vymezeny jejich pravomoci i povinnosti. 
· Zásadní otázky řeší zaměstnanci společně na provozních a pedagogických poradách.

· Zaměstnanci přichází s podněty a nápady, které napomáhají rozvoji mateřské školy a vytváří příznivé podmínky pro děti.
· Pedagogové se společně s vedením školy rovněž podílí na vytváření ŠVP PV. 
· Vedení školy vyhodnocuje a podporuje vlastní aktivitu zaměstnanců a podporuje jejich další vzdělávání. 

· Informační systém mateřské školy: porady, informativní nástěnky, měsíční plány, osobní schůzky, webové stránky, Edookit

Záměry:
· Rozšiřovat nadále spolupráci se základní školou – průběžně

· Vytváření pozitivního klima – průběžně
· Každý zaměstnanec plní úkoly plánu školy a odpovídá za ně

Personální a pedagogické zajištění
· Obě učitelky mají odpovídající kvalifikaci pro práci s dětmi v mateřské škole
· Asistentka pedagoga nebo školní asistentka má odpovídající kvalifikaci pro práci, kterou vykonává

· Všichni zaměstnanci pracují na základě jasně vymezených, společně vytvořených pravidel a mají jasně danou náplň práce
· Učitelky se průběžně sebevzdělávají a doplňují si odbornou kvalifikaci. Navzájem se informují o načerpaných zkušenostech a nových poznatcích ze vzdělávání.

· Každá učitelka je zodpovědná za výsledky výchovně vzdělávací činnosti ve třídě. 
· Ředitel školy pomáhá vytvářet podmínky pro další vzdělávání pracovníků a v případě potřeby pomáhá při doplňování týmu o asistenty pedagoga pro děti se speciálními vzdělávacími potřebami nebo chůvu pro děti méně než tříleté a dává jim prostor k samostatnému rozhodování.

· Mateřská škola spolupracuje s odborníky (SPC, logopedy, PPP)
· Překrývání v minimálním rozsahu 2,5 hodiny je zajištěno

Záměry:
· Pokračovat ve spolupráci v rámci projektu MAP - průběžně
· Pokračovat v dalším vzdělávání pedagogů – průběžně a dle potřeby a finančních možností
· Pokračovat v seznamování a praktickém využívání nových metod a forem práce
Spoluúčast rodičů
· Snahou mateřské školy je docílit spolupráci s rodinou na základě oboustranné důvěry, otevřenosti, vstřícnosti, porozumění, toleranci a partnerství.  
· Dává možnost rodičům se aktivně do dění v mateřské škole zapojit
· Učitelky denně sledují konkrétní potřeby jednotlivých dětí a jejich rodin, snaží se jim porozumět a vyhovět,

· Učitelky pravidelně informují rodiče o rozvoji jejich dítěte i o jeho individuálních pokrocích v učení, chrání soukromí rodiny, s informacemi pracují taktně a ohleduplně s souladu s GDPR
· Rodičům je k dispozici odborná literatura, učitelky pomáhají zajišťovat spolupráci s odborníky (speciálními pedagogy, logopedy, psychology aj.)

· Rodiče jsou zváni na akce školy, na dny otevřených dveří

· Rodiče se mohou podílet na vytváření programu mateřské školy prostřednictvím pravidelných schůzek, dotazníků nebo osobními připomínkami

· Informace o dění mohou rodiče čerpat na nástěnkách (šatna dětí + nástěnky v průjezdu před hlavním vstupem do mateřské školy
· Rodiče jsou také informováni prostřednictvím webových stránek 

· Informace o jednotlivých dětech mohou rodiče získávat při každodenním styku s učitelkami nebo předem smluvenou konzultací nebo prostřednictvím aplikace Edookit

· Rodičům dle aktuálních možností nabízíme specializované semináře a workshopy

Záměry:
· Spolupracovat s rodiči v případě nutnosti v oblasti sociálně patologických jevů – průběžně dle potřeby

· Spolupráci s rodiči nadále rozšiřovat, aby měli rodiče větší přehled a byly dostatečně informování o dění v mateřské škole - průběžně

Podmínky pro vzdělávání dětí se speciálními vzdělávacími potřebami

Snahou je, aby program v mateřské škole uspokojoval i základní a speciální potřeby dítěte a 
umožňoval ve všech oblastech vzdělávání v rámci možností daného dítěte získávat životní kompetence a zajistil podmínky, za kterých bude toto vzdělávání probíhat.
Uvědomujeme si, že pomocí spolupráce s rodinou a odbornými zařízeními umožníme dítěti se aktivně zařazovat do života ostatních dětí a ostatní děti se soužitím s tímto dítětem naučí odlišnosti chápat a chovat se přirozeně.

· Mateřská škola přizpůsobuje rámcové cíle předškolního vzdělávání a podmínky potřebám a možnostem každého dítěte se speciálními potřebami
· Podpůrná opatření I. stupně vypracuje mateřská škola samostatně

· Podpůrná opatření od II. stupně stanoví ŠPZ po projednání se školou a zákonnými zástupci (vyhl. č. 27/2016Sb.)

· Dětem budou zajištěny vhodné pomůcky, které doporučí ŠPZ a 1x ročně proběhne ve spolupráci s ŠPZ vyhodnocení

· Dle potřeby bude zajištěn asistent pedagoga a zákonní zástupci s ním budou seznámeni. Asistent pedagoga bude pracovat podle pokynů učitele.

· V souladu se stanovenými podpůrnými opatřeními stanoví škola vhodné metody a prostředky a úzce spolupracuje se zákonnými zástupci a předává jim potřebné informace
· Učitelé využívají diagnostické portfolium a pravidelně 2x ročně jej vyhodnotí, v případě potřeby po dohodě s rodiči vypracují PLPP

· 2. – 5. stupeň podpory pracují učitelky dle doporučení ŠPZ

· Mateřská škola zajistí dětem podmínky, které budou odpovídat jeho individuálním potřebám (šk. zákon a vyhl. č. 27/2016Sb.)

· V případě umístění dětí s SVP je ve třídě snížen počet dětí v souladu s právními předpisy
Záměry:

· Vytvořit podmínky dle speciálních potřeb dítěte – dle potřeby
· Vypracovat IVP ve spolupráci s příslušným poradenským zařízením – dle potřeby
Vzdělávání dětí s odlišným mateřským jazykem

K předškolnímu, základnímu, uměleckému a jazykovému vzdělávání mají za stejných podmínek jako občané České republiky a států Evropské unie přístup osoby, pokud mají na území České republiky právo k pobytu delší než 90 dnů, případně pokud jsou osobami oprávněnými pobývat na území České republiky a jsou osobami požívajícími doplňkové ochrany, žadateli o udělení mezinárodní ochrany nebo osobami požívajícími dočasné ochrany.
Je třeba mít na vědomí, že je potřeba se těmto dětem věnovat a poskytovat podporu od samotného nástupu dítěte do MŠ. Dítěti bude poskytována jazyková příprava formou individuálních aktivit a přístupu pro zajištění plynulého přechodu do základního vzdělávání, budou zvoleny vhodné didaktické postupy.

Při počtu alespoň čtyř cizinců v MŠ v povinném předškolním vzdělávání zřídí ředitel MŠ skupinu pro bezplatnou jazykovou přípravu v souladu s vyhl. č.14/2005Sb.

V této skupině se mohou vzdělávat i děti mladší.
Záměry:
· Zajištění vhodných pomůcek pro jazykovou přípravu dle potřeby
· V případě potřeby zajištění personální pomoci s jazykovou přípravou
Zajištění průběhu vzdělávání dětí ve věku od dvou do tří let
Specifika související s věkem tohoto dítěte jsou jedinečná a z důvodu silnější vazby na rodinu je potřeba navázat užší spolupráci se zákonnými zástupci.

Je potřeba přijmout opatření týkající se bezpečnostních, hygienických, psychosociálních, materiálních a personálních podmínek. Podmínky vzdělávání budou zajištěny v případě nástupu dítěte ve věku od dvou do tří let, přičemž je velmi důležité zvážit, zda dispoziční řešení prostor v mateřské škole je pro přijetí více dvouletých dětí vhodné.
Pro přijetí dvouletých dětí je nutné vybavit mateřskou školu hračkami a pomůckami, které jsou pro tyto děti bezpečné, ale i podnětné. Je potřeba zajistit přebalovací pult, nočníky, popelnice, místo na ukládání náhradních oděvů apod.

Režim dne se musí uzpůsobit snížit počet dětí ve třídě.

Škola musí zajistit personální obsazení.

Škola se dohodne s rodiči na postupné adaptaci, zaměstnanci se zaměří na emoční podporu dítěte.

Rámcové a vzdělávací cíle budou naplňovány především situačním učením, nápodobou, vlastním prožitkem a hrou.  

Záměry:

· Zajištění podmínek před nástupem dítěte
· Spolupráce s rodinou
· Dle situace vybavit mateřskou školu potřebnými pomůckami a nábytkem
Vzdělávání dětí nadaných

Na základě individuální pravidelné diagnostiky dítěte, když učitelky zjistí, že se u dítěte projevuje mimořádné nadání v jedné či více oblastech, postupují stejně jako u dětí s SVP. Je zpracován PLPP a mateřská škola kontaktuje zákonné zástupce a doporučí jim vyšetření v ŠPZ.
Pokud ŠPZ identifikuje u dítěte mimořádné nadání a doporučí vypracování IVP, postupuje škola podle výše uvedeného v těsné spolupráci s rodiči a ŠPZ – PPP Zachova.

Na základě doporučení ŠPZ může být dětem pro podporu nadání zajištěn asistent.

Dětem jsou vytvářeny podmínky, které je stimulují v jejich rozvoji (interaktivní tabule, Klokanův kufr, FIE, digitální pomůcky apod.)

Záměry:

· Postupně dle možností a potřeb zajišťovat vhodné pomůcky
· Zvyšovat formou školení kvalifikaci pedagogů
CHARAKTERISTIKA VZDĚLÁVACÍHO PROGRAMU
Společně tvoříme svět, kde každý má své místo.
Cestou je laskavost a respekt, cílem je všestranný rozvoj každého dítěte.

Každé dítě je jedinečné, každé si zaslouží šanci.
Filozofie vzdělávání dětí v mateřské škole
V mateřské škole se děti vzdělávají na základě vlastního školního vzdělávacího programu, při kterém jsme vycházeli z Rámcově vzdělávacího programu pro předškolní vzdělávání – RVP PV a přizpůsobili jsme jej podmínkám školy. Vzděláváním děti vedeme k naplnění dílčích cílů až k rozvoji klíčových kompetencí každého jednotlivého dítěte.
Motto:

„Společně tvoříme svět, kde každý má své místo“

Náš přístup ke vzdělávání je založen na tom, že každé dítě je jedinečné, a proto k němu také tak přistupujeme. Naší snahou je cestou laskavosti a respektu všestranný rozvoj každého dítěte. 
Principy, které vzdělávacím programem prolínají a napomáhají rozvoji dětí je princip zodpovědnosti (každé dítě se může svobodně rozhodnout, jaké činnosti si zvolí, které mu umožní svobodně naplnit rámcové cíle), princip samostatnosti (motivace dítěte, aby se samo snažilo získávat nové zkušenosti a nová řešení) a princip spolupráce (naší snahou je vytvářet podmínky pro práci ve skupinkách, hledání společného řešení a spolurozhodování).
Při tvorbě ŠVP jsme vycházeli z RVP pro předškolní vzdělávání, ale i analýz předchozích období. Organizujeme vzdělávání tak, aby vedlo k rámcovým cílům a prostřednictvím dílčích cílů z pěti vzdělávacích oblastí k rozvoji klíčových kompetencí dětí. Doplňujeme rodinnou výchovu a poskytujeme dítěti odbornou péči vedoucí k jeho aktivnímu rozvoji a učení.

ŠVP chápeme jako „živý“, otevřený dokument. Jeho otevřenost umožňuje doplňovat dodatky, které mohou vyplynout z konkrétních zkušeností při jeho realizaci.

Dlouhodobé vzdělávací cíle a záměry

Naším dlouhodobým cílem je vytvářet dětem prostředí pro všestranný rozvoj a vzdělávání, kde se cítí bezpečně a jsou respektovány a napomáhá jim k přirozenému rozvoj. Naší snahou je osvojení si základních hodnot, na nichž je založen charakter naší společnosti. Chceme, aby na konci předškolní docházky každé dítě v rozsahu svých možností dosáhlo přiměřené sociální, fyzické i psychické samostatnosti a bylo přirozeně sebejisté a dokázalo se přizpůsobit sociální komunitě.
Metody vzdělávání
Prožitkové a kooperativní učení, činnosti a hry

Situační učení

Spontánní sociální učení
Komunitní a diskuzní kruhy

Experimentování
Formy vzdělávání

Vzdělávání probíhá na základě zjištěných individuálních potřeb a možností dětí, jejich potřeb speciálních a má různé formy. Učitelka vychází z pedagogické diagnostiky. Vzdělávání probíhá v integrovaných blocích vycházejících ze života dětí, ale také z možností školy, aktivity spontánní jsou spontánní i řízené, jsou vyvážené a navazují na sebe.

VZDĚLÁVACÍ OBSAH
HLAVNÍ TÉMATA, VZDĚLÁVACÍ OBLASTI A KLÍČOVÉ KOMPETENCE
ŠVP PV obsahuje pět střednědobých integrovaných bloků, které jsou rozděleny do tematických částí 
Cílem není plnit činnosti, ale rozvíjet kompetence dítěte podle jeho individuálních možností v pěti vzdělávacích oblastech. Všechny integrované bloky obsahují pět vzdělávacích oblastí: 
Dítě a jeho tělo – stimulace a podpora růstu, nervosvalový vývoj, podpora fyzické pohody, zlepšování tělesné zdatnosti, pohybové a zdravotní kultury, Rozvoj pohybových a manipulačních dovedností, dovedností sebeobslužných, pěstování zdravých životních návyků a postojů.
Dítě a jeho psychika – rozvíjení duševní pohody dítěte, psychické zdatnosti a odolnosti, rozvoj intelektu, řeči a jazyka, poznávacích procesů a funkcí, citů a vůle, také sebepojetí, sebenahlížení, kreativní sebevyjádření.
Dítě a ten druhý – utváření vztahů dítěte k ostatním dětem i dospělým. Posilování, kultivování a obohacování vzájemné komunikace, pěstování pozitivních vztahů.
Dítě a společnost – seznámení dítěte se společenstvím lidí, s životem v lidské společnosti, s kulturou. Pomáhat vytvořit si potřebné dovednosti, návyky a postoje, přijmout základní všeobecně uznávané společenské morální a estetické hodnoty a podílet se na utváření společenské pohody.
Dítě a svět – vytvořit u dítěte elementární povědomí o okolním světě a jeho dění, o vlivu člověka na životní prostředí, počínaje okolním světem až po globální povědomí. Vypěstovat základy pro otevřený a odpovědný postoj k životnímu prostředí.
Integrované bloky jsou otevřené, doplňují se, jsou navzájem propojeny a ovlivňují se. Jsou to vědomosti, dovednosti, schopnosti, postoje a hodnoty důležité pro osobní rozvoj jedi
Integrované bloky
1. Kdo jsme a kde žijeme
Cílem tohoto bloku je adaptace a začlenění nových dětí do kolektivu, seznámení s novým prostředím a pravidly vzájemného soužití. Zvládnutí sebeobsluhy, základních kulturně hygienických a zdravotně preventivních návyků. Osvojování si poznatků o okolí MŠ a místu bydliště. Rozvoj praktických dovedností, samostatnosti a zvídavosti, pozorování změn kolem sebe.
Cílem tohoto bloku jsou klíčové kompetence ukončující předškolní vzdělávání dítěte 
· kompetence k učení: Uplatňuje získanou zkušenost v praktických situacích a v dalším učení
· kompetence k řešení problémů: Řeší problémy, na které stačí; známé a opakující se situace se snaží řešit samostatně (na základě nápodoby či opakování), náročnější s oporou a pomocí dospělého
- Chápe, že vyhýbat že řešení problémů nevede k cíli, ale že jejich včasné a uvážlivé řešení je naopak výhodou; uvědomuje si, že svou aktivitou a iniciativou může situaci ovlivnit
· kompetence komunikativní: Komunikuje v běžných situacích bez zábran a ostychu s dětmi i s dospělými; chápe, že být komunikativní, vstřícné, iniciativní a aktivní je výhodou
· kompetence sociální a personální: Spolupodílí se na společných rozhodnutích; přijímá vyjasněné a zdůvodněné povinnosti; dodržuje dohodnutá a pochopená pravidla a přizpůsobuje se jim
- Dokáže se prosadit ve skupině, ale i podřídit, při společných činnostech se domlouvá a spolupracuje; v běžných situacích uplatňuje základní společenské návyky a pravidla společenského styku; je schopné respektovat druhé, vyjednávat, přijímat a uzavírat kompromisy
· kompetence činnostní a občanské: Chápe, že se může o tom, co udělá, rozhodovat svobodně, ale že za svá rozhodnutí také odpovídá
- Spoluvytváří pravidla společného soužití mezi vrstevníky, rozumí jejich smyslu a chápe potřebu je zachovávat
· Vítáme vás mezi nás
· Začínáme spolu
· Spolu je nám dobře
· Já a moji kamarádi
· Místo, kde žijeme
· Rodina a přátelé
· Barvy podzimu
2. Podejme si ruce
Cílem tohoto bloku je zvládnout jednoduché pracovní úkony, přirozeně komunikovat s dětmi, dodržovat základní pravidla společenského soužití, podřídit se rozhodnutí skupiny. Seznamovat se a poznávat zvyky a tradice, citově prožívat sváteční atmosféru, umět se radovat a podělit se o radost s ostatními.
Cílem tohoto bloku jsou klíčové kompetence ukončující předškolní vzdělávání dítěte 
· kompetence k učení: Klade otázky a hledá na ně odpovědi, aktivně si všímá, co se kolem něho děje; chce porozumět věcem, jevům a dějům, které kolem sebe vidí; poznává, že se může mnohému naučit, raduje se z toho, co samo dokázalo a zvládlo
· kompetence k řešení problémů: Všímá si dění i problémů v bezprostředním okolí; přirozenou motivací k řešení dalších problémů a situací je pro něj pozitivní odezva na aktivní zájem
- Nebojí se chybovat, pokud nachází pozitivní ocenění nejen za úspěch, ale také za snahu
· kompetence komunikativní: Domlouvá se gesty i slovy, rozlišuje některé symboly, rozumí jejich významu a funkci
- Průběžně rozlišuje svou slovní zásobu a aktivně ji používá k dokonalejší komunikaci s okolím
· kompetence sociální a personální: Uvědomuje si, že za sebe i své jednání odpovídá a nese důsledky
- Projevuje dětským způsobem citlivost a ohleduplnost k druhým, pomoc slabším, rozpozná nevhodné chování; vnímá nespravedlnost, ubližování, agresivitu a lhostejnost
- Napodobuje modely prosociálního chování a mezilidských vztahů, které nachází ve svém okolí
· kompetence činnostní a občanské: Učí se svoje hry a činnosti plánovat, organizovat, řídit a vyhodnocovat
- Zajímá se o druhé i o to, co se kolem děje; je otevřené aktuálnímu dění
- Uvědomuje si svá práva i práva druhých, učí se je hájit a respektovat; chápe, že všichni lidé mají stejnou hodnotu
· Musíme si pomáhat
· Chci být prospěšný
· Vztahy k okolí
· Vím, kam patřím
· Začíná zima
· Adventní čas
· Vánoční zvyky a tradice
· Hrajeme si celý den
3. Kdo je zdravý, vše ho baví
Cílem tohoto bloku je osvojování si poznatků ze světa přírody prostřednictvím pozorování a experimentů. Rozvoj dětské tvořivosti, reprodukovat krátké příběhy, dramaticky je ztvárnit, rozlišovat dobro a zlo, zajímat se o umění. Pěstovat aktivní životní styl, mít povědomí o zdravé životosprávě, aktivním pohybu, fyzické zdatnosti, pochopení škodlivosti některých závislostí, rozlišit stav zdraví a nemoci, uvědomění si vlastního těla a jeho funkcí, vztahu dobra a zla v mezilidských vztazích.
Cílem tohoto bloku jsou klíčové kompetence ukončující předškolní vzdělávání dítěte 
· kompetence k učení: Soustředěně pozoruje, zkoumá, objevuje, všímá si souvislostí, experimentuje a užívá při tom jednoduchých pojmů, znaků a symbolů
- Učí se s chutí, pokud se mu dostává uznání a ocenění
· kompetence k řešení problémů: Řeší problémy na základě bezprostřední zkušenosti; postupuje cestou pokusu a omylu, zkouší, experimentuje; spontánně vymýšlí nová řešení problémů a situací; hledá různé možnosti a varianty (má vlastní, originální nápady); využívá při tom dosavadní zkušenosti, fantazii a představivost
- Rozlišuje řešení, která jsou funkční (vedoucí k cíli), a řešení, která funkční nejsou; dokáže mezi nimi volit
· kompetence komunikativní: Ovládá řeč, hovoří ve vhodně formulovaných větách, samostatně vyjadřuje své myšlenky, sdělení, otázky i odpovědi, rozumí slyšenému, slovně reaguje a vede smysluplný dialog
- Dovede využít informativní a komunikativní prostředky, se kterými se běžně setkává (knihy, encyklopedie, počítač, audiovizuální technika, telefon atp.)
· kompetence sociální a personální: Chová se obezřetně při setkání s neznámými lidmi či v neznámých situacích; nevhodné chování i komunikaci, která je mu nepříjemná, umí odmítnout
- Chápe, že nespravedlnost, ubližování, ponižování, lhostejnost, agresivita a násilí se nevyplácí a že vzniklé konflikty je lépe řešit dohodou; dokáže se bránit projevům násilí jiného dítěte, ponižování a ubližování
· kompetence činnostní a občanské: Chápe, že zájem o to, co se kolem děje, činorodost, pracovitost a podnikavost jsou přínosem a že naopak lhostejnost, nevšímavost, pohodlnost a nízká aktivita mají svoje nepříznivé důsledky
- Má základní dětskou představu o tom, co je v souladu se základními lidskými hodnotami a normami i co je s nimi v rozporu, a snaží se podle toho chovat
- Dbá na osobní zdraví a bezpečí svoje i druhých, chová se odpovědně s ohledem na zdravé a bezpečné okolní prostředí (přírodní i společenské)
· Z pohádky do pohádky
· Pohádky z celého světa
· Zima a pohádky
· Zdraví je největší poklad
· Zdraví je důležité
· Lidské tělo
· Naše smysly
· Pohyb je zdravý
4. Jarní probouzení přírody
Cílem tohoto bloku je podporovat a pěstovat u dítěte zájem o živou a neživou přírodu, učit se ji vnímat a chránit. Vést dítě k tomu, aby vnímalo vlivy, které na nás působí, pomáhalo dle svých možností zlepšovat životní prostředí, podporovat rozvoj ekologického chování a schopnost rozlišovat nebezpečné vlivy okolí. Vytvářet povědomí o roli školáka.
Cílem tohoto bloku jsou klíčové kompetence ukončující předškolní vzdělávání dítěte 
· kompetence k učení: Učí se nejen spontánně, ale i vědomě, vyvine úsilí, soustředí se na činnost a záměrně si zapamatuje; při zadané práci dokončí, co započalo, dovede postupovat podle instrukcí a pokynů, je schopno dobrat se k výsledkům
· kompetence k řešení problémů: Užívá při řešení myšlenkových i praktických problémů logických, matematických i empirických postupů; pochopí jednoduché algoritmy řešení různých úloh a situací a využívá je v dalších situacích
· kompetence komunikativní: Ovládá dovednosti předcházející čtení a psaní
· kompetence sociální a personální: Samostatně rozhoduje o svých činnostech; umí si vytvořit svůj názor a vyjádřit jej
· kompetence činnostní a občanské: Dokáže rozpoznat a využívat vlastní silné stránky, poznávat svoje slabé stránky
Ví, že není jedno, v jakém prostředí žije, uvědomuji si, že se svým chováním na něm podílí a že je může ovlivnit
· Naše školka a město
· Kdo se těší na jaro
· Dopravní školička
· Škola hrou
· Děláme svět hezčí
· Chci být prospěšný
· Předměty denní potřeby
· Zdravé prostředí a denní život
5. Žijeme spolu na jedné Zemi
Přibližovat dítěti poznatky o prostředí, kde žije, poznatky o naší planetě Zemi, poznávat rozmanitosti světa a uvědomění si, že lidé jsou různí. Vytvářet povědomí o sounáležitosti se světem. Uvědomovat si vlastní identitu, morální hodnoty, rozvíjet kulturně společenské postoje, návyky, dovednosti a vědomosti o okolním světě a mezilidských vztazích.
Cílem tohoto bloku jsou klíčové kompetence ukončující předškolní vzdělávání dítěte 
· kompetence k učení: Má elementární poznatky o světě lidí, kultury, přírody i techniky, který dítě obklopuje, o jeho rozmanitostech a proměnách; orientuje se v řádu a dění v prostředí, ve kterém žije
· kompetence k řešení problémů: Zpřesňuje si početní představy, užívá číselných a matematických pojmů, vnímá elementární matematické souvislosti
· kompetence komunikativní: Ví, že lidé se dorozumívají i jinými jazyky a že je možno se jim učit; má vytvořeny elementární předpoklady k učení se cizímu jazyku
· kompetence sociální a personální: Je schopno chápat, že lidé se různí, a umí být tolerantní k jejich odlišnostem a jedinečnostem
· kompetence činnostní a občanské: Odhaduje rizika svých nápadů, jde za svým záměrem, ale také dokáže měnit cesty a přizpůsobovat se daným okolnostem
Má smysl pro povinnost ve hře, práci i učení; k úkolům a povinnostem přistupuje odpovědně, váží si práce i úsilí druhých
· Každý má svůj domov
· V pohodě a spolu
· Modrá planeta Země
· Lidé a věci kolem nás
· Léto plné zážitků
· Užíváme si společně
· Co už všechno umíme
· Hurá, prázdniny
EVALUAČNÍ SYSTÉM
Cíl:
· Poskytování zpětné vazby pro zkvalitnění práce

· Zlepšování podmínek vzdělávání

· Vytvoření prostředí důvěry, navázání vzájemných kamarádských vztahů mezi dětmi, dospělými, kolektivem

· Spolupráce s rodinou, partnerské otevřené vztahy

· Dosažení psychické, fyzické a sociální samostatnosti dítěte a důležitých kompetencí podstatných pro další vzdělávání a život dítěte

Subjekty podílející se na evaluaci:
· Ředitel školy

· Vedoucí učitelka a pedagogičtí zaměstnanci

· Provozní zaměstnanec

· Rodiče

Evaluační metody a techniky:
· Diskuze na pedagogických poradách
· Hodnotící dotazník 
· Vzájemné náslechy pedagogů
· Dotazníky
· Rozhovory s rodiči
· Portfolio učitele
· Analýza portfolia a výsledků práce dětí 

· Rozbor dokumentace třídy
Časový plán evaluace
· 1x ročně dotazníky učitelky

· 1x ročně rodiče

· 1x 2 – 3 roky hodnocení podmínek a výsledků vzdělávání

· Autoevaluace po ukončení tematických celků (rozhovory učitelky)

· Hodnocení na pedagogických a provozních poradách 2 – 3 krát ročně

Hodnocení dětí 

· Dotazníky při nástupu dítěte do mateřské školy
· Hodnocení rozvoje dítěte průběžně 
· Doplňování záznamů o dítěti průběžně a dle potřeby
· Sledování a zaznamenávání individuálního rozvoje a pokroku dítěte průběžně a pomocí diagnostických záznamů včasně zachytit nerovnosti ve vývoji
Základní škola a mateřská škola Brno, Husova 17, příspěvková organizace
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